Zarzadzenie Nr A-0220-30/20
Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Elku
z dnia 18 listopada 2020 .

w sprawie funkcjonowania Sadu Rejonowego w Elku w warunkach pogarszajacej sie
sytuacji epidemicznej w kraju, zwigzanej z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2.

Na podstawie art. 22, art. 31a oraz 54 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001r. Prawo o ustroju sgdéow
powszechnych (t.j. Dz. U. 2020.365 z p6zn. zm.), art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r.
o pracownikach sgdéw i prokuratury (t.j. Dz.U.2018.577), § 30 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 18 czerwca 2019r. Regulamin urzedowania sagdéw powszechnych
(tj. Dz.U.2019.1141 z pdzn. zm.) oraz w zwigzku z rekomendacjami Podsekretarza Stanu
w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci z dnia 5 listopada 2020r. DNA-11.510.83.2020 i aktualng
sytuacjag w kraju zwigzang z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 i potrzebg podjecia
kolejnych dziatan profilaktycznych majacych na celu ochrone zdrowia pracownikéw Sadu
Rejonowego w Etku i interesantdw, zarzadzam, co naste¢puje:

§1

W przypadku braku koniecznosci osobistego stawiennictwa, zaleca sie interesantom nadal
kontakt z Sagdem w formie korespondencyjnej, telefonicznej lub za posrednictwem poczty
elektronicznej. Numery telefonéw i adreséw poczty elektronicznej do kontaktu z sgdem
dostepne s3 na stronie internetowej: www.elk.sr.gov.pl

§2

Wszyscy pracownicy Sadu Rejonowego w Etku zobowigzani si¢ do biezgcego zapoznawania si¢
z komunikatami i wytycznymi zamieszczonymi na stronie internetowej Sadu lub rozsytanymi
droga elektroniczng oraz do bezwzglednego stosowania si¢ do wydawanych polecen.

§3

Prezes Sadu Rejonowego w Etku rekomenduje wszystkim sedziom:

1. w miare mozliwoéci prawnych, formalnych i organizacyjnych przeprowadzenie
wszystkich rozpraw w formie zdalnej,

2. podejmowanie decyzji o odwotaniu rozpraw tylko w przypadku, kiedy nie jest mozliwe
przeprowadzenie rozprawy w sposéb zdalny lub z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
i sprawa nie moze by¢ rozpoznana na posiedzeniu niejawnym,

3. wykorzystanie przez sedziéw i pracownikéw sadowych w peilnym zakresie urzadzen
technicznych pozwalajacych na przeprowadzanie rozprawy w sposéb zdalny;

4. Kkierowanie spraw na posiedzenie niejawne zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawnymi,



5. w zakresie spraw karnych - wykorzystywanie uregulowan art. 177 § 1 a kpp.k oraz
art. 374 § 3-9 kp.k.

6. wykorzystywanie do przeprowadzania rozpraw zdalnych systeméw
wideokonferencyjnych w oparciu o przygotowane i utrzymywane przez Sad Apelacyjny
w Bialymstoku rozwigzania wewnatrzresortowe (opisane w piSmie Prezesa Sadu
Apelacyjnego w Biatymstoku z dnia 12 listopada 2020r.).

7. wykorzystanie rekomendowanego przez Ministerstwo Sprawiedliwo$ci
oprogramowania: OpenSource JITSI do przeprowadzania wideokonferencji oraz innych
seystemow uzywanych w Sadzie Rejonowym w Etku: Scopia i MS Teams oraz ReCourt2
(rozwiazania awaryjne).

8. Wykorzystanie pozasgdowych metod rozwigzywania sporéw poprzez zwiekszenie liczby
spraw kierowanych do mediacji, w sytuacji, gdy charakter sporu na to pozwala, przy
wykorzystaniu  programéw komputerowych i komunikatoréw internetowych
umozliwiajacych przeprowadzenie wideokonferencji on-line.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu na stronie BIP Sadu
Rejonowego w Etku.
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